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À l’occasion de la Jour-
née Internationale des 
Droits des Femmes, EEC  
ENGIE a mis à l’honneur 
les femmes qui font 
vivre ses métiers à tra-
vers un shooting photo 
inédit. Cette initiative 
a permis de révéler la 
diversité des talents, 
des parcours et des 
passions de ses colla-
boratrices.

Chez EEC, les femmes repré-
sentent aujourd’hui 80 colla-
boratrices sur 264, un effectif 
en progression et soutenu par 
une politique active en faveur 
de la mixité. Cette mobilisa-
tion se reflète notamment dans 
un Index de l’égalité femme / 
homme de 93/100, témoignant 
des efforts menés pour garantir 
l’égalité professionnelle entre 
les femmes et les hommes.

Révél’Action 
EEC Engie révèle ses collaboratrices

Reforest’Action 
Partenariat avec l’association  
Bwärä-tortues Marines

Basée à Bourail, l’association Bwärä-Tortues Marines 
agit depuis de nombreuses années pour la préserva-
tion des tortues marines, la protection de leurs sites 
de ponte et la restauration du littoral calédonien. 
Grâce à sa pépinière et à de nombreuses opérations de 
reboisement, elle contribue activement à la sauvegarde 
des écosystèmes locaux.

Dans le cadre de cette collaboration, l’association propose 
de planter et d’entretenir 1 000 arbres du littoral à Bou-
rail, permettant ainsi de compenser une partie des émis-
sions liées aux déplacements des équipes d’EEC.

Ce projet illustre la volonté d’EEC de renforcer son en-
gagement environnemental et sociétal, tout en soutenant 
des actions concrètes et ancrées dans les réalités du ter-
ritoire.



Partageons plus que de l’énergie  sur

Lors de la Semaine Européenne de la Réduction des Déchets (SERD), une 
opération interne baptisée « Trions nos bureaux » a mobilisé les colla-
borateurs d’EEC ENGIE autour d’une démarche simple : 

« Collecter le matériel inutile pour lui offrir une seconde vie. »

Classeurs, fournitures et accessoires ont ainsi été récupérés puis re-
mis en circulation à titre gracieux via Circuit Pro, la plateforme locale 
d’échange professionnelle dédiée à l’économie circulaire.

Une manière concrète de réduire les déchets tout en soutenant les be-
soins d’autres structures.

Don’Action
Le tri ça fait des heureux

L’économie circulaire invite à repenser nos modes de produc-
tion et de consommation en privilégiant l’usage plutôt que le 
gaspillage : « rien ne se perd, tout se transforme ».

Pour favoriser son développement en Nouvelle-Calédonie, EEC 
organise, avec le soutien de la Ville de Nouméa, de la Province 
Sud, de l’ADEME et de la CCI, un événement inédit les 8 et 9 juil-
let : La Fabrique de l’Économie Circulaire, à la Salle d’Honneur 
de l’Hôtel de Ville de Nouméa et à l’Auditorium de la CCI.

Au programme : conférences, ateliers, retours d’expérience 
et visites de sites pour mieux comprendre comment intégrer 
l’économie circulaire au cœur des organisations.

Circul’Action
L’économie circulaire mise à l’honneur

Le remplacement de près de 70 000 compteurs clas-
siques par les Compteurs Nouvelle Génération gé-
nère un important volume de matériel à traiter. Pour 
éviter leur mise en décharge, EEC confie une partie 
de ces compteurs aux filières professionnelles du 
Lycée du Mont-Dore, membre du cluster ACOTRED 
Pacifique, où les élèves apprennent à trier et orien-
ter les déchets électriques.

L’opération est renouvelée en 2026, et cette action 
pédagogique renforce la filière locale et sensibilise 
les jeunes à l’économie circulaire.

Revaloris’Action 
Partenariat pédagogique pour la gestion des déchets électriques


